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Den lovgivningsmaessige ramme

Den lovgivningsmeessige ramme for arbejdet med den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven
og Barne- og socialministeriets publikation Den styrkede psedagoqiske lzereplan, Rammer oq ind-
hold, 2018. Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i det paedagogiske
grundlag fra ministeriets publikation.

-

Svendborg Kommunes dagtilbud

Barne-, Unge- og Uddannelsesudvalget og Kommunalbestyrelsen har i 2024 vedtaget en ny
barne- og ungepolitik. Politikken indeholder et feelles bgrne- og ungesyn og et veerdiszet, som er
retningsgivende for de voksne omkring bgrn og unge: Anerkendelse, indflydelse, positive
forventninger og nysgerrighed.

Pa dagtilbudsomradet er "Vision, Mission og Feelles Paedagogisk grundlag” med til at omsaette den
nye bgrne- og ungepolitik, og indeholder den feelles klangbund:

Vision, Mission,
F.
Predagogue & Feles

"Her kan bgrn skabe sig” skaber stof til eftertanke og laegger op til dialog. o I
"En barndom i beveegelse” er et centralt begreb i visionen, og rummer flere be- %
tydninger. For det farste at barndommen ses som en enestaende tid i ethvert S
menneskes liv og at barndommen har en saerlig veerdi i sig selv. For det andet at %

beveegelse bade forstas fysisk, folelsesmaessigt og sanseligt.

Pa dagtilbudsomradet arbejdes med "Fzelles faglig retning” for at styrke arbejdet ¢,
med at skabe paedagogiske laeringsmiljger med deltagelsesmuligheder for alle bgrn.


https://www.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf
https://www.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf
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Dagtilbuddet @bakkerne Solsikken ;r P AL, &

Bgrnehuset Solsikken er en del af @bakkerne, beliggende pa den naturskenne @ Tasinge. Solsikken befin-
der sig i Vindeby taet ved skov og strand og har en fantastisk dejlig legeplads, som vi bruger aret rundt.
Solsikken er et aldersintegreret dagtilbud med bgrn i alderen 0- 6 ar. Heraf er der 87 bgrnehavebgrn samt
20 vuggestuebarn.

| Vuggestuen som er placeret i modulhuset, finder vi stuerne Raketterne og Astronauterne. Her er der 10
bagrn pa hver stue og 3 tilhgrende medarbejdere.

| Barnehaven som befinder sig i hovedbygningen, er der 4 bgrnehavestuer som hedder Manen, Stjernen,
solen og Meelkevejen. Hertil er der 3 medarbejdere tilknyttet hver stue samt 2-3 medarbejder pa Meelkeve-
jen, som er vores storbgrnsgruppe.

Samlet set er vi en homogen personalegruppe med i alt 20 medarbejdere og en paedagogisk teamleder.

| Solsikken er dagen bygget op med en fast struktur, organisering af de voksne samt en genkendelig og for-
udsigelig dagsrytme for barnene. Vores morgenstunder starter feelles for alle b@rn og voksne og efterhanden
som dagen skrider frem, deler vuggestue og bgrnehaven sig i to, hvorefter de enkelte stuer deler sig i mindre
barnefeellesskaber.

Samarbejdet pa tveers af personalet er utrolig betydningsfuldt for os. Vi ser os selv som vigtige rollemodeller
for bgrnene og nar vi arbejder pa kryds og tveers af feellesskaber og statter hinanden, sa laerer bgrnene det
ogsa.

| Solsikken er det vores grundforstaelse, at alle barn fortjener et trygt, legende og udviklende barneliv, hvor
kvaliteten der ydes for vores bgrn af os som personale, bliver essentiel. Vi bestraeber os derfor pa, at alle
barn bliver mgdt af trygge, neervaerende, omsorgsfulde og anerkendende voksne, som skaber optimale ram-
mer for det enkelte barn.

Vores paedagogiske fundament bygger pa udviklingspsykologien, NEST paedagogik og det neoaffektive ar-
bejde.

Som personale er vi derfor optaget af, at skabe betydningsfulde lzeringsmiljger som kan understatte barne-
feellesskaberne, sa hvert enkelt barn kan fgle sig veerdifulde i det sociale samspil med andre.

Som personalegruppe er vi engagerede, tillidsfulde og har en hgj faglighed. Vi vaerdsaetter alle sammen et
trygt og udviklende arbejdsmilja, hvor humgar er en stor del af vores hverdag, som i hgj grad spreder sig til
barnene.

| Solsikken mener vi, at en af de kraftkilder, der skal fa lyset til at skinne, er samarbejdet mellem foraeldre og
personale.

Vi er som personale helheds- og ressourceorienteret og prioriterer derfor foreeldresamarbejde hgijt. Det er
vores gnske, at vi sammen med foraeldrene skaber de bedste udviklingsmuligheder for bgrnene og at vi gen-
nem samarbejdet med hinanden, kan skabe de tryggeste rammer herfor. Derfor bestraeber vi os pa, at | fra
forste dag vil fale jer velkomne og betydningsfulde i vores dagligdag i Solsikken.



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,

Leg, Leering og Barnefeellesskaber @))

«

De fem elementer fra det peedagogiske grundlag:

= Bgrnesyn

= Dannelse og barneperspektiv
= lLeg

= Leering

=  Bgrnefellesskaber

Den styrkede paedagogiske lareplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bornesyn

| Solsikken bygger vores bgrnesyn pa hovedtanken om at hvert enkelt barn har sin egen personlighed som
skal vaerdsaettes gennem at blive set, mgdt, forstaet, accepteret, anerkendt og respekteret.

Vi ser barnets personlighed, nar bgrn og voksne i Solsikken leger og interagerer med hinanden. Vi mader
barnets personlighed, nar vi tilpasser den konkrete aktivitet til det enkelte barn. Vi forstar barnets person-
lighed, nar vi spejler dets folelser og saetter ord pa felelserne. Vi accepterer barnets personlighed, nar vi
lytter til barnets perspektiv. Vi anerkender barnet, nar vi tager udgangspunkt i barnets interesser og enga-
gement. Vi respekterer barnets personlighed nar vi tilpasser vores praksis og rammer, sa barnet har de
bedste muligheder for deltagelse i dagligdagen i Solsikken.

Dannelse og bgrneperspektiv

| Solsikken er barnets sociale dannelse hel centralt. Gennem feellesskabet og legen lzerer barnet at samar-
bejde, dele og lgse konflikter. Vi opmuntrer alle bgrn til at tage ansvar for deres egne opgaver, som at
rydde op efter sig selv, kleede sig pa og tage initiativ til lege og aktiviteter. Dette er med til at styrke barnets
selvsteendighed og selvtillid.



Ved at se verden igennem bgrnenes gjne og tage deres oplevelser alvorligt sikre vi bgrnenes perspektiv. Vi
justerer aktiviteter og planlaegger pa baggrund af b@rnegruppen og barnets interesser. Vi observerer og ind-
samler dokumentation der indfanger bgrnenes oplevelser af laeringsmiljget. Det er vigtigt for os i Solsikken
at skabe et mangfoldigt og inkluderende laeringsmiljg, hvor alle begrn har lige deltagelsesmuligheder.

Leg

Bgrnenes spontane leg er en gennemgaende del af dagligdagen i Solsikken. Vi arbejder aktivt med, hvor-
dan vi kan understette barnenes leg og inddrage bern, der er udenfor legen eller i udsatte positioner. Det
ger vi bl.a. ved at vi voksne positionere os i barnenes leg pa forskellige mader afhaengigt af situationen og
behovene. Nogle gange gar vi foran som "karavanefgrer” eller ved siden af som deltager. Andre gange gar
vi bag ved, holder os pa afstand og observerer. Vi arbejder for, at en vellykket involvering og deltagelse i
barns leg afhaenger af, om den voksne har evnen til at forholde sig til vaerdien af, hvad der opstar i legen,
inden regler og normer handhaeves. Det er vigtigt for os, at den voksne arbejder bevidst med at slippe be-
hovet for kontrol og fglge barnene, sa der skabes en atmosfaere af nysgerrighed og udforskning blandt barn
og voksne.

Leaering

| Solsikken foregar laering gennem hele dagen og i alle aktiviteter. Alle bgrn i Solsikken har mulighed for at
deltage i leeringsfeellesskaber hvor de feler sig trygge, da vi voksne er opmaerksomme pa barnenes forskel-
lige forudsaetninger og behov. | vores dag- og ugestruktur har vi gje for, at b@rnene oplever vekselvirkning
mellem daglige rutiner som paklaedning, maltider og samlinger, den spontane og vokseninitieret leg og
planlagte aktiviteter. Det fysiske leeringsmiljg har i 2024 gennemgaet en stgrre evaluering. Vi har igangsat
flere tiltag for at styrke miljget og ggre det indbydende, inspirerende og tilpasset ba@rnenes behov og inte-
resser.

Bornefallesskaber

| Solsikken ved vi, at et steerkt bgrnefeellesskab er med til at sikrer trivsel, laering og udvikling for det enkelte
barn. At barnet fgler sig veerdsat og inkluderet sker ved at vi voksne skaber gode deltagelsesmuligheder for
barnet. Et eksempel pa dette er nar vi arbejder i aldersopdelte grupper, mindre legegrupper med fa barn,
eller tur grupper ud af huset. Gennem faellesskabet leere bgrnene at tage ansvar for sig selv og hjeelpe hin-
anden. Et eksempel pa dette er, nar vi voksne opmuntrer bgrnene til at sparge en ven om hjeelp, nar lynla-
sen driller, eller nar vi gar pa tur, og de store bgrnehavebgrn er ga-makker med de yngste.



Paedagogisk laeringsmilja

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det enkelte dag- )
tilbud hele dagen etablerer et paedagogisk leeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, barneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske leeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, bernefellesskabet, barne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger.

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk laeringsmiljg, der giver alle bern mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Feelles for det paedagogiske laeringsmiljg i Solsikken er, at det finder sted gennem hele dagen. Vores lae-
ringsmiljg bestar af de faste dagsrutiner og ugestruktur, paedagogiske vokseninitieret aktiviteter og bagrne-
nes spontane frie leg.

De daglige strukturerede rutiner er med til at skabe genkendelighed, tryghed og forudsigelighed for bar-
nene. Eksempler pa den faste dagsrytme er nar vi mgdes pa stuerne til samling kl. 9.00, de faste maltider
om formiddagen, til middag og eftermiddag, nar bernene vasker haender, kleeder sig pa eller ger sig klar til
middagslur eller hviletid. Her er der fokus pa grader af barnets mestring og selvhjulpenhed, at kommunikere
med og lytte til andre, vise hensyn og hjeelpe hinanden.

| de paedagogiske aktiviteter tager vi udgangspunkt i arstiderne og de traditioner og hgijtider der knytter sig
hertil. Et eksempel pa dette er vores hgstfest, hvor barnene medbringer frugt og grent fra deres haver til et
feelles bord. Nar vi holder fastelavn, klaeder vi os ud, laver fastelavnsris og slar katten af tgnden. Vil holder
jule- og paskefrokost, synger sange og pynter Solsikken op med de aestetiske udtryksformer der hgrer sig
til. Vi bruger lokalmiljget omkring os nar vi om sommeren gar tur gennem skoven ned til Svendborg sund
eller en vinterdag gar til Teletubbie bakkerne og leger "alle mine kyllinger kom hjem”.

Vi tilretteleegger vores formiddagsaktiviteter saledes, at vi arbejder i mindre bgrnegrupper. Pa denne made
har vi voksne mulighed for at have fuldt fokus pa den lille b@rnegruppe og falge deres og det enkelte barns
spor.

| barnenes egen spontane leg, leger vi med, nar det giver mening for barnene. Vi prioriterer at stgtte bar-
nene i at inkludere andre i deres leg og vi voksne hjaelper og guider gerne de bgrn der kunne have brug for
det. En anden made at statte bgrnenes leg pa er, at vi har fokus pa at skabe inspirerende laeringsmiljger for
bernene. Et eksempel pa dette er nar vi om morgenen, inden bgrnene kommer, stille legetgjet frem pa en
indbydende made, daekker bordet i dukkekrogen og stiller bilerne frem pa kerebanen

Vi har faste voksne omkring bgrnegrupperne, men selvom vi er et stort hus, er det vores oplevelse, at alle
barn og voksne har en god relation til hinanden. For alle voksne i Solsikken gaelder det, at vi er til stede
sammen med barnet/bgrnegruppen og har vores opmeerksomhed og neerveer blandt barnene. Vi voksne er
nysgerrige. Vi ser, hgre og taler med barnene om hvad der er pa spil lige nu, og vi er bevidste om, hvor vig-
tigt det er for barnet at blive mgdt af voksne med glaede og positive forventninger til samspillet.



Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan dagtilbuddet P‘\)')

samarbejder med forzeldrene om bgrns lzering. (

(-
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Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og laering?

’:‘&ié

| Solsikken er foreeldresamarbejdet en naturlig og stor del af hverdagen. Vi anser det for en afgarende for-
udseetning for, at barnene trives, at vi har et teet og konstruktivt samarbejde med foreeldrene, f.eks. i den
daglige kommunikation i hente-bringe-situationer. Vi kommunikerer bredt med foraeldre gennem Aula, hvor
vi dokumenterer dagen i Solsikken, inviterer til arbejdsdage, arrangementer og lignende eller foretager
planlaegning af ferier og fridage for barnet.

Arrangementer og arbejdsdagene er seerligt veerdifulde for faellesskabet mellem personale, foreeldre og
barn. Pa disse dage arbejder vi sammen, sa foreeldrene oplever at veere med til at praege institutionen sam-
tidigt med, at vi ogsa hygger os, spiser sammen, etablerer nye venskaber og styrker eksisterende.

| Solsikken inviteres foreeldrene til foraeldremade en til to gange om aret. P4 mgderne vil der typisk vaere
oplaeg, foredrag og workshops. Foreeldrene far kendskab til de peedagogiske metoder og den ny viden in-
den for peedagogisk praksis som personalet arbejder med. Foraeldreinddragelsen er med til at skabe et feel-
les sprog og en feelles forstaelse der ggr det muligt for personalet og foreeldrene sammen, at stgtte barnets
trivsel, leering, dannelse og udvikling.

En gang arligt laver personalet i Solsikken en trivselsvurdering pa det enkelte barn i Rambaglls digitale Ias-
ning 'Hjernen & Hjertet’. Vurderingen er med til at indsamle viden om barnets trivsel. | nogle tilfaelde kan
trivselsvurderingen pege pa, at der er behov for mere fokuserede paedagogisk opmaerksomhed omkring
barnet eller bgrnegruppen. | disse tilfaelde inddrages foraeldrene altid.

I nogle situationer kan det vaere ngdvendigt at tilkalde fagligt kompetente ressourcer udefra. Nar der er be-
hov for det, f.eks. tale-hgre-paedagoger, resursepsedagoger, PPR-konsulenter og lignende har vi en aben
og inddragende tilgang til foraeldrene, da vi ved at foraeldre kender deres barn bedst.



Barn i udsatte positioner

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det
paedagogiske leeringsmiljg tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes. b

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

| Solsikken har vi en saerlig opmaerksomhed pa, hvordan vi arbejder bedst muligt med trivslen hos bgrn, der
befinder sig i en udsat position. Dette ger vi bl.a. ved at saette saerligt fokus pa det, som barnet er god til, og
samtidigt tilretteleegge rutiner omkring barnet, som gar det muligt for barnet at udvikle sig positivt. Vi arbej-
der med mindre aktivitets- og legegrupper, som vi lgbende tilpasser, sa bgrn i udsatte positioner far de
bedst mulige forudsaetninger for at trives og indga pa ligeveerdig vis med de andre bgrn. Vi udarbejder
handlingsplaner og implementerer dem i vores hverdagsrutiner og aktiviteter. Vi har mulighed for at fa spar-
ring af et tveerfagligt team bestdende af en psykolog, tale/hgre konsulent, sundhedsplejerske, ergoterapeut
og socialradgiver. Foraeldrene er velkommen til at deltage, nar det giver mening.

Sammenhaeng til barnehaveklassen

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan der i bgrnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et paedagogisk lzeringsmilja, der
skaber sammenhaeng til bernehaveklassen. (
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Hvordan tilrettelaagger vi vores padagogiske laeringsmiljo for de zldste bgrn, sa det
skaber sammenhang til bernehaveklassen? (Dette spergsmal galder kun dagtilbud med
bern i den relevante aldersgruppe.)

I Svendborg Kommune begynder de kommende skolebarn i fordrssfo 1. april. Barnehaven og skolen arbej-

der teet sammen om at barnene far en god overgang til forarsSFO og efterfalgende bro til skolen. For-
arsSFO arbejder videre med temaerne i den styrkede paedagogiske lsereplan.



Igennem hele barnets bgrnehaveliv gar vi bgrnene mere og mere parate til at mestre den verden, som ven-
ter dem efter barnehaven. | August starter en ny storgruppe for de eeldste barnehavebgrn og her arbejder
vi malrettet med at forberede barnene til forars sfo.

Vores primaere mal for storbarnsgruppen bliver at understatte barnenes sociale kompetencer samt styrke
feellesskabet i den nye gruppesammenseetning. Vi arbejder bl.a. med faellesskabet gennem bgrnenes
social udvikling, hvor barnet oplever at hgre til, udvikler empati og danner erfaringer med at gve
sig pa behovsudsaettelse.

| storgruppen understgttes bernenes dannelse, som vi anser for at veere en vigtig del af barnets udvikling,
for at kunne imgdega bgrnehaveklassen. Vi skaber dertil laeringsmiljger hvor der er plads til at bringe bar-
nenes egne perspektiver i spil samt mgde andres. Vi er som personale, med til at forme bgrnenes sociale
handlemuligheder og derfor vil vores fokus bl.a. vaere pa, at "lege med” pa barnenes preemisser, stotte dem
i at lgse konflikter/udfordringer, samt guide og saette ord pa faelelser. Vi vil igangsaette aktiviteter for og med
bgrnene og give bgrnene mulighed for at gve sig i de kompetencer, som er vigtige at mestre ved opstart i
ForarsSFO.

Vores rolle som voksne bliver afggrende i arbejdet med barnets dannelse, sociale og personlige kompeten-
cer. Vi voksne mader barnet med positive forventninger, respekt, naervaer og omsorg, sa barnet far falelsen
af ligeveerd og af at blive forstaet.

Vi har i trad hermed fokus pa at barnene indgar i ligevaerdige og forskellige former for feellesskaber”, som
bliver en vigtig del af arbejdet for storgruppen. Storbgrnsgruppen skal mgde indflydelse og forskellig-
hed.

Vi er opmaerksomme pa, at maden bernene leerer pa kan veaere individuelt fra barn til barn. Vi gar derfor pa
opdagelse i, hvor begrnenes individuelle udviklingszoner ligger og tilrettelaegger aktiviteter, sa det enkelte
barns laeringspotentiale kommer frem.

Fra januar 2025 og frem starter den nye storgruppe pa Meelkevejen. Vi gnsker fortsat at samarbejde med
Sundhgj bgrnehave omkring skolestart og venskaber pa tveers, op til Forarssfo's start. Vi besgger skolen
og meder derfor tryghed i overgangen ved, at kende de fysiske rammer og omgivelser.

Vi glaeder os til at fordybe os sammen med bgrnene og skabe rammer som understgtter deres leeringspoten-
tiale og forbereder dem til forars sfo’en.



dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske leeringsmiljger for bgrn.

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe padagogiske laeringsmiljser
for bern?

| Solsikken er vi szerligt begejstret for vores inddragelse af lokalsamfundet gennem vores samarbejde med
Tasinge plejehjem. Vores overordnede mal for samarbejdet er, at vores barn far indsigt i hvordan livet leves
som eeldre menneske samt oplever vaerdierne i at vaere forskellige og betydningsfulde uanset alder/kompe-
tencer.

Vores gnske er, at bade bgrnehavebegrn og vuggestuebarn samt plejehjemsbeboere gennem samvaeret
med hinanden, fgler sig som en del af et legende, leererigt og meningsfuldt faellesskab.

Aktiviteterne pa plejehjemmet kan bl.a. besta af:

- synger og danse.
- Klippe/klister
- Feelles spisning og fejring af hgjtider

Her kan der skabes et feelles tredje samt et unikt samvaer mellem beboerne og barnet. Vi gnsker at have
fokus pa naerveer, samspil og kontakt hvor leg, musik og sang er i centrum for en sanselig oplevelse for alle
parter. Det er en del af kerneopgaven at arbejde med relations dannelse, og det gar vi i hgj grad her.

Som supplement, samarbejder vi med:

e Tasingeskolen om praktikanter. Her giver vi et ungt menneske mulighed for at fa indblik i hvordan
vi arbejder paedagogisk. Vi har ligeledes samarbejde med skolen i forbindelse med overgangen fra
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bgrnehave til skole og nu i forbindelse med Forars Sfo. Hvis det er muligt benytter vi skolens
idraetshal, multibane og udearealer.

e Visamarbejder med dagplejerne, iseer i forbindelse med bgrn som skal starte hos os.

e Visamarbejder med Sundhgj Bernehus og gar pa besgg hos dem.

¢ Vi benytter Svendborg bibliotek og er blevet biblioteksbgrnehave hvilket vil sige at vi har en "lille
afdeling” af biblioteket i Barnehuset, hvor foreeldre har mulighed for at lane bager med hjem. Der-

udover deltager vi i forskellige arrangementer som biblioteket afholder.

e Vigar ofte pa tur i vores naermiljg, hvor bernene gver sig pa at feerdes i trafikken. Vi er opmeerk-
som pa hvordan vores naermiljg forandrer sig. Vi bruger naturen i lokalomradet — skov og strand.

e Vi handler i REMA 1000, hvor bgrnene far erfaring med hvordan man agerer, nar man handler.
REMA stgtter ofte op om vores paedagogiske arrangementer og aktiviteter for barnene, ved fx at
bidrage med frisk frugt ol.

e Vigarikirke til jul og deltager i julegudstjenesten i Bregninge Kirke

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemilja i dagtilbuddet skal integreres i det pee-
dagogiske arbejde med etablering af paedagogiske lzeringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.

Den styrkede padagogiske lareplan, Rammer og indhold, s. 30

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og @stetiske bernemiljo i det paedagogiske
laeringsmiljo?
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Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og eestetiske barnemiljg i det peedagogiske
leeringsmilja?

| Solsikken er vi opmaerksomme p4, at de fysiske rammer skal veere indbydende og inspirerende sa bar-
nene faler sig trykke og motiveret til at udforske og leere. Det indendgrs lseringsmiljg, rummer bade omra-
der til hgjt og lavt aktivitetsniveau, der er tydelige legeomrader, hvor rummet understatter bade den frie
spontane leg og planlagte vokseninitieret aktiviteter. Derudover laegger vi veegt pa aestetik og sensoriske
oplevelser for at fremme bgrnenes trivsel og udvikling.

| 2024 evaluerede personalet i Solsikken lzeringsmiljget indenders. Pa baggrund af evalueringen har vi
igangsat forskellige tiltag. Blandt andet skal stuerne males i smukke farver der stimulere bgrnenes sanser.
Vi opretter et Multirum i vores feellesrum, der kan rumme aktiviteter med hgijt og lavt niveau. Vi har fokus pa
at skabe rum i rum og vi gnsker at skabe et internt legetek.

Positive og trygge relationer, der rummer abenhed, tolerance og respekt, mellem barnene og mellem bgrn
og voksne skaber et godt psykisk barnemilja. | Solsikken er dette i fokus og vi arbejder for at alle barn skal
fole sig inkluderet med mulighed for at deltage i aktiviteter og lege pa lige fod med hinanden.
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De seks laereplanstemaer V =

o 4

Den paedagogiske lzereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt mal
for sammenhaengen mellem laeringsmiljget og berns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan det pesedagogiske leeringsmiljg under-
stotter begrns brede leering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.

De seks paedagogiske leereplanstemaer er i den paedagogiske praksis i samspil med hinanden.

Den styrkede paedagogiske lareplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets O
erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse. \

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilkknytning mellem bgrn og det paedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmiljo bornenes alsidige personlige
udvikling inden for disse to mal?

Alsidig personlig udvikling

Feelles for vuggestuen og barnehaven arbejder vi anerkendende og omsorgsfuldt ved bl.a. at give rigtig
mange kram, udviser naerhed og naerveer, alt efter barnets gnske og behov.

| konflikter saetter vi ord pa for barnet og taler om hvilke falelser der er i spil og hjeelper barnet med redska-
ber til at Iase konflikter.
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Vi er naerveerende og i gjenhgjde — vi respekterer og passer pa det enkelte barn sa det udvikler selvtillid,
selvveerd og selvrespekt. En god udvikling for barnet sker, nar barnet faler sig anerkendt og forstaet. Vi er
nysgerrige pa barnets leg, konflikter og samspil med andre barn. Vi mader dem, hvor de er og stgtter dem i
deres relationer og faellesskaber.

Vi tilpasser vores aktiviteter og stiller krav sa det passer til det enkelte barns udviklingstrin. Vi guider og
stetter op om barnets selvhjulpenhed.

| Solsikken ruster vi bgrnene til at blive klar til deres videre faerden ud i den store verden. Vi er bevidste om
at alle bgrn har forskellige behov, s& vores opgave bestar i at anerkende alle lige praecis for den de er og
sa de hver iseer fgler sig betydningsfulde. En paedagog fra Solsikkens vuggestue fortzeller:

”Nar vi holder samling, udvikler barnene sig personligt.
Gennem sang, musik, faste rammer under samlingen samt
gennem gentagelser udvikles de peronslige kompetencer.
Til samling har alle born har deltagelsesmuligheder og her
arbejder vi med turtagning pa flere niveauer. Vi ser, at
barnene udvikler troen pa sig selv og egne evner, da de far
mod pa at byde ind med deres ensker, behov og
perspektiver.”

Social udvikling

O
O

Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelses-
former og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hare til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse
og med at veerdseette forskellighed.

Q
i
J

[
F
A
F

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte barns opbygning af relationer til
andre barn, til det paedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.

Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39
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Paedagogiske mal for leereplanstemaet:
1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle barn trives og indgar i sociale faellesskaber,

og at alle barn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understotte faellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmiljo bornenes sociale udvikling inden
for disse to mal?

Social udvikling

Det lille vuggestuebarn er mest optaget af sin egen leg, men gver sig pa at blive en del af et feellesskab og
pa at veere social. Derfor hjaelper og guider vi barnene til at fa gje pa hinanden og fa skabt relationer samt

veere empatiske overfor hinanden. Som personale er vi hele tiden, foran, ved siden af og bagved bgrnene i
deres leg. For os er det vigtigt at alle barn er og feler sig som en del af feellesskaber og deltager pa det ni-

veau de kan.

En paedagog fra Solsikken forteeller, et praksiseksempel fra hverdagen:

”| Solsikken ligger vi stor veerdi i, at barnene skaber relatio-
ner pa tveers af stuerne. Seerligt ude pa legepladsen skabes
der nye relationer, samt nuvaerende venskaber udvikles og
styrkes. | Solsikken har vi ogsa fokus pa at bgrnene hjaelper
hinanden pa tveers af aldersgruppe. Nar vi gar ture, har
hvert barn en ga-makker, som enten er eeldre eller yngre
end sig selv med reglen; seldst gar yderst. Her fokuseres pa
vigtigheden i at passe pa hinanden og drage omsorg. Vores
tilgang til barnet skal veere preeget af omsorg og naerveer.”
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Kommunikation og sprog ’\

Barns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i nzere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre barn og sammen med
det peedagogiske personale.

Det centrale for barns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det pasdagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.

Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggare tanker, behov og ideer, som barnene kan anvende i sociale faellesskaber.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmiljo bernenes kommunikation og sprog
inden for disse to mal?

Den 1. august 2016 blev det politisk besluttet, at alle 3-arige skal sprogvurderes. Afheengigt af resultatet
arbejdes der, ud over den generelle sprogindsats, med sproglige handleplaner for at styrke barnets sprog
yderligere.

| Vuggestuen og Bernehave har vi stor opmaerksomhed pa at veere tydelige i vores kommunikation med
bernene. Vi skaber tryghed, tillid og en god relation til barnet sa det enkelte barn har lyst og mod pa at ud-
vikle sit sprog. Vi seetter ord pa s& meget som muligt, bade oplevelser og falelser samt vi viser kropsspro-
get og ansigtsmimikken hvad vi vil. Vi saetter ord pa bade bgrnenes og egne handlinger og falelser og er
bevidste om at veere naervaerende og have gjenkontakt med det enkelte barn.

Et praksiseksempel fra hverdagen i Solsikken (se naeste side):
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"Tre barn og en peedagog sidder og spiser formiddagsmad. Et af bor-
nene peger over pa bagerne og siger.” Bog, bog”. Peedagogen svarer
"Hvilken skal vi laese?” Barnet peger pa bogen de har leest i til malti-
derne det meste af ugen. Peedagogen peger pa billederne af forskel-
lige barn i forskellige situationer. Barnene kan huske fra de forrige
dage hvad de i faellesskab har talt om ud fra billederne og byder alle
ind med input til samtalen.

Der er et billede af en pige med en slange om halsen. Et af barne ud-
bryder: Slange! Og peger pa sin hals. Peedagogen siger: ja hun har en
slange rundt om halsen, hun er modig. Et andet barn ryster pa hovedet
og siger: nej mig. Peedagogen sparger: Det kunne du ikke teenke dig
at prgve? Barnet ryster pa hovedet og siger nej. De taler videre om
hvordan pigen ser ud pa billedet, om hun er glad, hvor hun mon har
fundet slangen o.sv

Barnene har lsest samme bog flere gange og for hver gang seetter de
flere og flere ord pa og gestikulere, som understgtter deres sprog. Bor-
nene fgler sig set og hart nar paedagogen og de andre barn forstar
hvad de siger”.

Krop, sanser og bevaegelse

Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre,
eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
bevaegelse — laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen-
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen.

Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43
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Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn oplever krops- og bevaegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, s& b@rnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Hvordan understotter vores padagogiske laeringsmilje udviklingen af bernenes krop,
sanser og bevagelse inden for disse to mal?

En paedagog forteeller:

”I vuggestuen er der planlagt en sansestimulerende aktivitet for 5
vuggestuebgrn og to voksne.
En voksen er i gang med at blande kartoffelmel og vand som for-
vandler sig til en slimet og klistret blanding. Denne voksne forteel-
ler, at vi skal lege med kartoffelmel ogsa kaldet "troldesnot". Da
blandingen er feerdig, fér alle barn og voksne en klat troldesnot og
smé dyr foran sig. Nu skal barnene bruge sine fingre til at lege og a
rgre ved blandingen, og de smé dyr kan veere et led i at udvikle le-
gen, sé snotten bliver mad til dyrene. Denne aktivitet er sanselig, -
stimulerende og aver og udvikler barnets koncentrationen omkring =
en aktivitet.” | r-g‘ - T v ]
-~ s 4 - mma
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Natur, udeliv og science ’\

Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmeessig, en kropslig,

en social og en kognitiv dimension. N
Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gere sig de forste

erfaringer med naturvidenskabelige taenke- og analysemader. Men v

naturen er ogsa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understotter vores padagogiske leeringsmiljg, at barnene gor sig erfaringer med
natur, udeliv og science inden for disse to mal?

Faelles for vuggestuen og bernehaven er, at vi er engagerede og nysgerrige pa naturen og vi prioriterer bru-
gen af vores naermiljg til at give bernene folelsesmaessige, kropslige og sociale oplevelser. Vi lytter til fug-
lene, vi maerker solens straler, vi smager eks. Ramslag og vi er opmaerksomme pa den natur der omgiver
0s.

En paedagog fra Solsikken fortaeller (se naeste side):
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Vi udforsker naturen som lseringsrum med en undersggende og ek-
sperimenterende tilgang. Vi sanser arstiderne som skifter ved at
fale, dufte, smage og se naturens aendringer. Igennem de sanselige
oplevelser i naturen, far barnene en forstaelse for naturens foran-
dringer, herunder arstider, dyre -og planteliv. Gennem feelles lege i
uderummet opdager vi hinanden pa en ny made med hgijre til lof-
tet. Gennem feelles oplevelser i naturen understatter vi barnenes
sprog og forteellinger omkring de ting de har oplevet. Pa denne ma-
deunderstgtter og udvikler vi barnenes erfaring med naturen ”
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Kultur, sestetik og feellesskab

Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer b@arns sanser og
folelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver- g

dagslivet.

Gennem laeringsmiljger med fokus pa kultur kan barn mgde nye sider af ‘
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og

forsta deres omverden.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understette, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer b@rnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,

redskaber og medier.

Hvordan understotter vores padagogiske leeringsmiljg, at bernene ger sig erfaringer med
kultur, sestetik og feellesskab inden for disse to mal?

Alle barn i dagtilbud i Svendborg Kommune tilbydes Musik til SVEND som en aktivitet i dagtilbud-
det. Musik styrker barns kreative udvikling, deres sproglige, motoriske og sociale feerdigheder.

Musik til Svend

| bernehave og vuggestuen veegter vi, at barnet
kender til de forskellige hgjtider. Sammen skaber vi
gode traditioner som er grundlag for kulturen i Sol-
sikken.

Barnet er med i hele processen nar vi holder faste-
lavn bedsteforeeldredag, sommerfest, Paske jul
mm. Produktet er for os ikke det vigtige, men der-
imod feellesskabet om et faelles mal. Netop malet
om at skabe en kultur, hvor bgrn og voksne har lige
deltagelsesmuligheder, faler samhgrighed og har
forstaelse for hinandens forskelligheder.

Vi veerdseetter at vores bgrnehus har en grundlaeg-
gende respekt og tolerance som udtrykker sig i vo-
res eestetiske laeringsmiljger.

En paedagog fortzeller (Se naeste side):

21



"En gruppe pé 15 barn-storgruppen er samlet i faellesrum-
met. Barnene kommer fra tre forskellige barnegrupper.
Paedagogen beder barnene seette sig i en rundkreds. “
Alle Iyt” siger paedagogen og barnene svarer “ alle lyt”.

Der er ro i kredsen. Peedagogen forteeller barnene om at
ga i Lucia-optog. Barnene lytter. “ Det er ligesom at ga
tog-leg” siger peedagogen, “ Som vi gar om fredagen.”

Barnene nikker, lytter eller smiler lidt. Ved Lucia optoget
bliver barnene deltagere og tilskuere i en tradition og far
viden om dennes kulturelle baggrund.
baggrund og udtryk”.

| storgruppen bliver bgrnene understettet i at indga i ligeveerdige feellesskaber selvom deres baggrund, nor-
mer, traditioner og veerdier er forskellige. De er nysgerrige og gves sig i at vaere rummelige over for hinan-
den, som ggr at de kan indga i mangfoldige feellesskaber.
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Evalueringskultur

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.

Den styrkede psedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores padagogiske
laeringsmilja?

I Svendborg Kommune laegges der vaegt pa at skabe en evalueringskultur, som er relevant for
praksis. Evalueringspraksissen i hverdagen afspejles ved brug af forskellige evalueringsredska-
ber- og former, som sker lgbende og seetter lys pé de sma ting i hverdagen i form af selvrefleksion
og justering af handling — bade hos den enkelte og i professionelle leeringsfeellesskaber.

| solsikken er evalueringsprocesser essentielle for vores arbejde. Nar vi evaluerer, dygtigger vi os pa praksis
og justerer vores handlinger, tiltag og tilgang til kerneopgaven.

Vores mal med at evaluerer er at udvikle og kvalificere, s& kvaliteten i vores lzeringsmiljger er hgj for alle vo-
res bgrn. Vi bestraeber os altid pa at skabe s& mangfoldige, trygge og leererige laeringsmiljger som muligt
med de ressourcer vi har.

Vores kultur i Solsikken skal baerer praeg af dialog, refleksion og indsamling af viden og give plads til faglig
sparring. Sparringen skal finde sted mellem medarbejdere-leder, medarbejder-medarbejder, foraeldre, med-
arbejder samt vores tveerfaglige samarbejdspartnere. Gennem vores samarbejde og feelles refleksioner,
kvalificerer vi os bedst muligt til at understgtte alle barns trivsel, laering, udvikling og dannelse.
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